ANOVA EDUCACAO - EMENTA DO CURSO

Principais conceitos de Psicometria

Validade, fidedignidade, analise fatorial, TRI e normas, com demonstracées no R e no Google
Colab.

Professor: Dr. Luis Anunciacao - PhD em Psicometria. Professor associado na PUC-Rio e professor por cortesia na
University of Oregon
Carga horaria: 12 horas - Aulas: 8 - Certificado: com verificacéo publica

Apresentacao

Curso de fundamentos da psicometria para estudantes, pesquisadores e profissionais de avaliacdo
psicolégica e educacional. As aulas percorrem o caminho completo da medida: o que é validade e
como reunir evidéncias, o que é fidedignidade e como estimar coeficientes, como a analise fatorial
exploratéria e a confirmatdria modelam construtos, o que a Teoria de Resposta ao Item acrescenta e
como construir e interpretar normas.

As demonstracdes usam R e Google Colab, e os scripts das aulas acompanham o curso. Ao final, a
prova de multipla escolha da direito a certificado com verificacdo publica.

Conteudo programatico

Fundamentos da medida

1. Apresentacao do curso. O que é psicometria, 0 que o curso cobre e como aproveitar as aulas e 0s

materiais.

2. Validade. O conceito contemporaneo de validade e as fontes de evidéncia descritas nos Standards
for Educational and Psychological Testing.

3. Fidedignidade. Erro de medida, consisténcia interna e os principais coeficientes: alfa de Cronbach
e dmega de McDonald.

4. Modelagem cientifica e analise fatorial. Como modelos de medida representam construtos
latentes e por que a analise fatorial € central na psicometria.

Modelos e aplicacdes

1. Andlise fatorial exploratéria. Extracéo, retencao de fatores e rotacédo, com interpretacao de
cargas fatoriais na pratica.

2. Andlise fatorial confirmatéria. Especificacdo de modelos, indices de ajuste e avaliacdo de
estrutura interna.

3. Teoria de Resposta ao Item. A l6gica da TRI, parametros de item e as diferencas em relacao a
Teoria Classica dos Testes.

4. Normas: percentil e escore Z. Como construir e interpretar normas, percentis e escores
padronizados em avaliacao.
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